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Comune di Pavullo nel Frignano 
Provincia di Modena 

 
 

 
AREA SERVIZI CULTURALI E SCOLASTICI 

Servizi Scolastici e Biblioteca 

DETERMINAZIONE 

Determinazione n. 215 del 07/05/2026 

 

Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER L' ACCREDITAMENTO DI SOGGETTI GESTORI DI CENTRI 
ESTIVI CHE INTENDONO ADERIRE AL PROGETTO CONCILIAZIONE VITA - LAVORO. SOSTEGNO ALLE FAMI-
GLIE PER LA FREQUENZA DEI CENTRI ESTIVI - ANNO 2026 PR FSE+ PRIORITÀ 3 INCLUSIONE SOCIALE - 
OBIETTIVO SPECIFICO K - PROMOSSO E SOSTENUTO DALLA REGIONE EMILIA ROMAGNA. 
 
 

IL DIRETTORE DI AREA 
 

 
Premesso che: 

 
- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 62 del 18/12/2025, è stata approvata la nota di 

aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026 – 2028; 

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 63 del 18/12/2025, è stato approvato il Bilancio di previsione 

per gli esercizi finanziari 2026 – 2028 e relativi allegati; 

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 155 del 30/12/2025 è stato approvato il Piano Esecutivo di 

Gestione (PEG) 2026 – 2028 ai sensi dell'art. 169 del D.lgs n.267/2000 e degli art. 1 e 2 del D.P.R. 24 

giugno 2022 n. 81; 

 
Preso atto che: 

 
- La Giunta della Regione Emilia Romagna, con deliberazione n. 368 del 16.03.2026 ha approvato il “Pro - 

getto di conciliazione vita – lavoro: sostegno alle famiglie per la frequenza dei centri estivi – anno 2026. 

PR FSE+ priorità 3 inclusione sociale – obbiettivo specifico K” dando continuità al sostegno economico al - 

le famiglie per la partecipazione ai centri estivi dei bambini/bambine nonché dei ragazzi/ragazze e intro-

ducendo elementi di innovazione; 

- il Comune di Pavullo nel Frignano ha aderito in qualità di Comune capofila al “Progetto Conciliazione Vita-

Lavoro Anno 2026”, per sostenere l’accesso a servizi che favoriscono la conciliazione vita-lavoro nel perio 
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do di sospensione estiva delle attività scolastiche/educative, che prevede incentivi economici volti 

all’abbattimento delle rette di frequenza; 

- Si rende necessario, come previsto dalla deliberazione di Giunta Regionale sopracitata, procedere ad una 

ricognizione sul territorio del Distretto del Frignano per l’individuazione dei soggetti operanti nel campo 

delle attività estive, disponibili ad aderire al suddetto progetto, mediante l’approvazione di un avviso pub-

blico per la formazione di un elenco di soggetti gestori di attività estive; 

- I requisiti dei soggetti gestori dei Centri estivi e le caratteristiche dei servizi sono quelli previsti dalla “Di-

rettiva per organizzazione e svolgimento dei soggiorni di vacanza socio educativi in struttura e dei centri 

estivi, ai sensi della L.R. n. 14/2008, art. 14 e ss.mm.ii” approvata con deliberazione di Giunta Regionale 

n. 247/2018 e modificata con deliberazione n. 469/2019, come specificato nell’allegato 1) della delibera-

zione della Giunta Regionale n. 368/2026 al punto 5; 

 

 
Ritenuto pertanto di approvare l’avviso pubblico per l’individuazione dei soggetti gestori di centri estivi nel 

Distretto del Frignano che intendono aderire al “Progetto conciliazione vita-lavoro – Anno 2026” promosso 

dalla Regione Emilia Romagna (Allegato A), unitamente al modulo di domanda (Allegato B), che si allegano 

al presente atto quali parti integranti e sostanziali; 

 
Attesa la propria competenza nel rispetto del Decreto del Sindaco n. 12 del 31/12/2025 con il quale, tra 
l’altro è stata conferita alla sottoscritta la Direzione dell’Area Servizi Culturali e Scolastici. 

 
Visti: 

- il vigente Statuto Comunale; 

- il vigente Regolamento di Contabilità; 

 
Ritenuto che l’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consenta di esprimere parere di 

regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 

- bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n. 267/2000; 
 

 

DETERMINA 
 

 
1) di considerare la narrativa che precede parte integrante e sostanziale del presente dispositivo; 

2) di approvare lo schema di avviso pubblico per l’individuazione dei soggetti gestori di centri estivi che in-

tendono aderire al “Progetto di conciliazione vita – lavoro: sostegno alle famiglie per la frequenza dei cen-

tri estivi – anno 2026. PR FSE+ priorità 3 inclusione sociale – obbiettivo specifico K” - (Allegato A); 

3) di approvare lo schema di modulo di domanda – (Allegato B) – da compilare da parte dei soggetti gestori 

di centri estivi, contenente tutti i requisiti stabiliti nell’Allegato 1), al punto 5, della deliberazione di Giunta 

Regionale n. 368/2026; 

4) di disporre l’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni contenute 

nel presente atto di determinazione in esito e per gli effetti del dettato normativo vigente in materia; 

5) di incaricare i servizi competenti della cura dei successivi provvedimenti. 

6) di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 

147 – bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000. 
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Pavullo nel Frignano, 07/05/2026 

 
Sottoscritta dal 
Direttore di Area 

(BENATI ANTONELLA) 
con firma digitale 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comune di Pavullo nel Frignano 
Provincia di Modena Determinazione n. 215 del 07/05/2026 pag. 3/3 



copia informatica per consultazione  

PER L’ACCREDITAMENTO
CHE INTENDONO ADERIRE 

PROMOSSO DALLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ANNI E A BAMBINI E RAGAZZI CON DISABILITA’

CERTIFICATA AI SENSI DELLA LEGGE 102/2009)
ESTIVA DELLE

 

 

Richiamate: 

− la Deliberazione di Giunta Regionale

il “Progetto Conciliazione Vita-Lavoro”,

famiglie che avranno la necessità di

della Legge 104/92 (o con invalidità

dal 01/01/2009 al 31/12/2023) e per

31/12/2023) , nel periodo giugno/settembre

− la “Direttiva per organizzazione e 

estivi, ai sensi della L.R. n. 14/08, art.

e modificata con deliberazione di

Regionale n. 368/2026 al punto 5. 

Visto l’accordo distrettuale tra i comuni

Polinago, Riolunato, Serramazzoni, Sestola

famiglie per la frequenza dei centri anno

e sostenuto dalla Regione Emilia Romagna”;

 

Considerato che la Regione Emilia-Romagna

DISTRETTUALE DI SOGGETTI GESTORI DI

offerto e che siano interessati a partecipare

famiglie destinatarie del contributo regionale;

 

Dato atto che occorre un procedimento

soggetti gestori interessati; 

Si emana il seguente 

PER L’ACCREDITAMENTO
CHE INTENDONO ADERIRE AL

 
Requisiti e condizioni: 

 

Comune di Comune di Comune di 

Fanano Fiumalbo Lama Mocogno Montecreto

AVVISO PUBBLICO 

L’ACCREDITAMENTO DEI SOGGETTI GESTORI DI CENTRI 
 AL “PROGETTO CONCILIAZIONE VITA-LAVORO

ROMAGNA RIVOLTO AI BAMBINI E RAGAZZI DI ETA’ 
DISABILITA’ CERTIFICATA AI SENSI DELLA LEGGE 104/92

102/2009) DI ETA’ COMPRESA DAI 3 AI 17 ANNI NEL PERIODO
DELLE ATTIVITÀ SCOLASTICHE (GIUGNO/SETTEMBRE 2026)

DISTRETTO DEL FRIGNANO 

Regionale n°368 del 16/03/2026 con la quale la Regione Emilia

Lavoro”, finanziato con le risorse del Fondo Sociale Europeo,

di utilizzare servizi estivi per bambini e ragazzi con disabilità

invalidità certificata ai sensi della legge 102/2009) di età compresa

per bambini e ragazzi di età compresa dai 3 ai 13 anni

giugno/settembre 2026; 

 svolgimento dei soggiorni di vacanza socioeducativi

art. 14 e ss.mm.ii” approvata con deliberazione di Giunta

di 469/2019, come specificato nell’allegato 1) della deliberazione

 

comuni di Fanano, Fiumalbo, Lama Mocogno, Montecreto,

Sestola per l’attuazione del “Progetto conciliazione 

anno 2026. PR FSE+ priorità 3 inclusione sociale – obiettivo

Romagna”; 

Romagna con la sopra citata deliberazione prevede la

DI CENTRI ESTIVI che posseggano requisiti a garanzia

partecipare al “Progetto Conciliazione Vita-Lavoro – Anno

regionale; 

procedimento di evidenza pubblica per divulgare l’iniziativa e per

AVVISO PUBBLICO 
L’ACCREDITAMENTO DEI SOGGETTI GESTORI DI CENTRI 

AL “PROGETTO CONCILIAZIONE VITA-LAVORO
DISTRETTO DEL FRIGNANO 

Comune di Comune di Comune di Comune di Comune

Montecreto Pavullo nel 

Frignano 

Pievepelago Polinago Riolunato

 

 ESTIVI 
LAVORO ESTATE 2026” 

 COMPRESA TRA I 3 E I 13 

104/92 ( O CON INVALIDITA’ 
PERIODO DI SOSPENSIONE 

2026) 

Emilia Romagna ha approvato 

Europeo, per sostenere le 

disabilità certificata ai sensi 

compresa dai 3 ai 17 anni (nati 

anni (nati dal 01/01/2013 al 

socioeducativi in struttura e dei centri 

Giunta Regionale n. 247/2018 

deliberazione della Giunta 

Montecreto, Pavullo n/F, Pievepelago, 

 vita-lavoro: sostegno alle 

obiettivo specifico K”, promosso 

la creazione di un ELENCO 

garanzia della qualità del servizio 

Anno 2026”, accogliendo le 

per costituire l’elenco dei 

 ESTIVI 
LAVORO ESTATE 2026” 

Comune di Comune di Comune di 

Riolunato Serramazzoni Sestola 
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− I soggetti gestori di centri estivi 

Conciliazione vita-lavoro - anno 2026”,

disabilità certificata ai sensi della Legge

compresa dai 3 ai 17 anni (nati dal 

anni (nati dal 01/01/2013 al 31/12/2023)

I soggetti gestori devono: 

1. presentare specifica domanda al Comune

2. garantire i requisiti minimi previsti

socio-educativi in struttura e dei 

deliberazione di Giunta Regionale n.

• accoglienza di tutti i bambini e ragazzi

di accesso; 

• accoglienza dei bambini e ragazzi 

della legge 102/2009)., in accordo 

e di sostegno; 

• disporre, rendere pubblico e accessibile

che contenga le finalità, le attività, 

(orari e turnazione); 

• erogazione di diete speciali per le esigenze

• provvedere alla copertura assicurativa

responsabilità civile verso terzi; 

• fornire al Servizio Scuola del Comune

gestione e la rendicontazione del “Progetto

dal Comune stesso; 

 

TERMINI E MODALITA’
 

LE DOMANDE DI ADESIONE AL
DI ATTIVITA’

 

 
Il modulo può essere scaricato dal sito internet

I dati raccolti saranno trattati ai sensi del

nell’ambito della presente procedura. 
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COMUNE

ENTE

 

 

 

 

Comune di Comune di Comune di 

Fanano Fiumalbo Lama Mocogno Montecreto

 che intendono aderire all'albo comunale e contestualmente

2026”, promosso dalla Regione Emilia-Romagna, per

Legge 104/92 (o con invalidità certificata ai sensi della

 01/01/2009 al 31/12/2023) e per bambini e ragazzi di

31/12/2023) , nel periodo giugno/settembre 2026; 

Comune sede di attività, utilizzando l'apposito modulo; 

previsti dalla “Direttiva per organizzazione e svolgimento

 centri estivi, ai sensi della L.R. n. 14/08, art. 14 e

n. 247/2018 e modificata con deliberazione di 469/2019,

ragazzi richiedenti, fino ad esaurimento dei posti disponibili,

 disabili certificati ai sensi della L.104/1992 (o con invalidità

 con il Comune di residenza, per garantire le appropriate

accessibile alle famiglie un progetto educativo e di organizzazione

 l’organizzazione degli spazi, l’articolazione della giornata,

esigenze dei bambini accolti, nei casi sia erogato il pasto;

assicurativa dell'attività tramite stipula di adeguata polizza

Comune sede di attività, tutti i dati, le informazioni e i 

“Progetto Conciliazione Vita-Lavoro – Anno 2026”, nei

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

AL PRESENTE AVVISO DEVONO ESSERE INVIATE
ATTIVITA’ DEL CENTRO ESTIVO ENTRO IL GIORNO 

23 MAGGIO 2026 

internet sede di attività. 

del D.lgs. 196/2003 nonché dal Regolamento (UE) 2016/679,

 

COMUNE DI PAVULLO NEL FRIGNANO 

ENTE CAPOFILA DEL DISTRETTO DEL FRIGNANO 

La Responsabile

F.to Dott.ssa
documento firmato digitalmente ai 

Comune di Comune di Comune di Comune di Comune

Montecreto Pavullo nel 

Frignano 

Pievepelago Polinago Riolunato

 

contestualmente al “Progetto 

per bambini e ragazzi con 

della legge 102/2009) di età 

di età compresa dai 3 ai 13 

 

svolgimento dei soggiorni di vacanza 

e ss.mm.ii” approvata con 

469/2019, ed in particolare: 

disponibili, senza discriminazioni 

invalidità certificata ai sensi 

appropriate modalità di intervento 

organizzazione del centro estivo 

giornata, il personale utilizzato 

pasto; 

polizza assicurativa di 

 documenti richiesti per la 

nei tempi e nei modi stabili 

DOMANDA: 

INVIATE AL COMUNE SEDE 

 

2016/679, esclusivamente 

Responsabile del Servizio Scuola 

Dott.ssa Benati Antonella 
 sensi del della normativa vigente 

Comune di Comune di Comune di 

Riolunato Serramazzoni Sestola 
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allegato B 

AL COMUNE DI ………………………. 

 
OGGETTO: RICHIESTA DI ADESIONE ALL’ALBO COMUNALE DEI GESTORI DI CENTRI ESTIVI E 

CONTESTUALMENTE AL “PROGETTO CONCILIAZIONE VITA-LAVORO - ANNO 2026” 
 

Il sottoscritto  

residente a  

in Via / n.  

in qualità di legale rappresentante dell’Associazione/Ditta/Cooperativa 

P.IVA  

Cod. Fisc.  

con sede in  

in Via / n.  

Tel / cell  

e_mail  

gestore del/dei seguente/i centro/i estivo/i: 

presa visione dell’avviso pubblico, 

CHIEDE 

DI ADERIRE ALL’ALBO COMUNALE DEI GESTORI DI CENTRI ESTIVI E AL “PROGETTO PER LA 

CONCILIAZIONE VITA- LAVORO: SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE PER LA FREQUENZA DI CENTRI ESTIVI-
ANNO 2026” 

e, consapevole della responsabilità che assume e delle sanzioni stabilite dal DPR 445/2000 art. 76 

nei confronti di chi effettua dichiarazioni mendaci, 

 

 

1 
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DICHIARA QUANTO SEGUE: 

 
1. di aver maturato precedente positiva esperienza nella gestione almeno un’annualità di centri 

estivi per bambini/ragazzi della relativa fascia di età, anche per conto di amministrazioni 

pubbliche, senza aver commesso infrazioni o avuto richiami per irregolarità gravi nella 

conduzione dell'attività; 

2. di impegnarsi a presentare e/o di aver presentato, prima dell’inizio dell’attività di centro 

estivo, la documentazione richiesta per l’avvio prevista dalla “Direttiva per organizzazione e 

svolgimento dei soggiorni di vacanza socio-educativi in struttura e dei centri estivi, ai sensi 

della L.R. n. 14/08, art. 14 e ss.mm.ii” approvata con deliberazione di Giunta Regionale n. 

247/2018 e modificata con deliberazione di 469/2019; 

3. di impegnarsi ad accogliere tutti i bambini richiedenti, fino ad esaurimento dei posti 

disponibili, senza discriminazioni di accesso; 

4. di impegnarsi ad accogliere i bambini disabili certificati ai sensi della Legge 104/1992 (o con 

invalidità certificata ai sensi della legge 102/2009). In accordo con il Comune di residenza per 

garantire le appropriate modalità di intervento e di sostegno; 

5. di disporre, rendere pubblico e accessibile alle famiglie un progetto, educativo e di 

organizzazione del servizio che contenga le finalità, le attività, l’organizzazione degli spazi, 

l’articolazione della giornata, il personale utilizzato (orari e turnazione); 

6. di garantire l’erogazione di diete speciali per le esigenze dei bambini accolti, nei casi sia 

erogato il pasto; 

7. di provvedere alla copertura assicurativa dell'attività tramite stipula di adeguata polizza 

assicurativa di responsabilità civile verso terzi; 

8. a presentare domanda di SCIA (Segnalazione certificata di inizio attività) attestante il possesso 

dei requisiti previsti dalla vigente “Direttiva per l’organizzazione e lo svolgimento dei soggiorni 

di vacanza socio-educativi in struttura e dei centri estivi nel territorio della Regione Emilia-

Romagna ai sensi della L.R. n.14/2008” presso il portale SUAPER. 

 

DICHIARA, INOLTRE: 

− che per la realizzazione del centro estivo si avvale di personale adeguatamente formato su tutti 

gli aspetti riferibili alle vigenti normative in materia di organizzazione di servizi estivi, oltre alle 

procedure igienico sanitarie. Il personale stesso si impegna ad osservare scrupolosamente ogni 

prescrizione igienico sanitaria. 

SI IMPEGNA INOLTRE A: 
 

− rilasciare alle famiglie quietanza di pagamento con indicazione del periodo di frequenza del 

bambino/a al centro estivo, finalizzata alla erogazione del contributo previsto dal “Progetto per 

la conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la frequenza di centri estivi – Estate 

2026”; 

− collaborare con il Comune sede di attività per l'attuazione del “Progetto per la conciliazione 

vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la frequenza di centri estivi – Estate 2026” e a fornire allo 

stesso, su specifica richiesta, qualsiasi informazione utile per la realizzazione del progetto (es. 

elenco frequentanti, periodo, importo pagato dalle famiglie...); 
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ATTENZIONE: allegare copia di un documento di identità in corso di validità 

 

 

ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA una breve sintesi delle proposte progettuali, (utilizzando lo 

schema di seguito proposto). 

 
SCHEMA DELLA PROPOSTA PROGETTUALE DI ATTIVITA' DI CENTRO ESTIVO 2026 

 

Oggetto e descrizione sintetica delle attività che 

si vogliono proporre, compresi eventuali 

laboratori 

 

Area tematica di intervento (ludico-educativa, 

ambientale, sportiva, ecc….) 

 

Calendario delle attività, indicando durata dei 

singoli turni 

 

Orario giornaliero di funzionamento del centro  

Modalità di organizzazione del servizio di 

ristorazione, se previsto 

 

Tariffario e prezzi settimanali praticati agli utenti  

Fascia di età degli utenti  

Sede  

Numero posti previsti suddivisi per fascia d’età  

Numero minimo di iscritti per i quali ci si 

impegna ad attivare il centro estivo 

 

 
 
 

Pavullo n/F li   In fede   

 

 

 


