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Comune di Pievepelago
Provincia di Modena
Area Amministrativa

DETERMINAZIONE

NUMERO 414 DEL 01/12/2025

DEFINIZIONE MODALITA' ESPLETAMENTO PROVE - CONCORSO

OGGETTO: | ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO

IL RESPONSABILE DELL'AREA

PREMESSO CHE:

- con delibera del Consiglio Comunale n. 4 del 17.02.2025 ¢ stata approvata la nota di
aggiornamento del Documento Unico di Programmazione Semplificato 2025- 2027(D.U.P.S.);

- con delibera del Consiglio Comunale n. 4 del 17.02.2025 & stato approvato il bilancio di
previsione 2025-2027;

- con delibera della Giunta Comunale n. 7 del 17.02.2025 & stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione 2025 (P.E.G.);

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 24 del 29-03-2025 & stato approvato il P.I.A.O. 2025-
2027;

- con delibera di Giunta Comunale n. 85 del 10.10.2025 & stato modificato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) per il triennio 2025/2027, limitatamente alla sottosezione 3.3
“piano triennale del personale 2025-2027”, prevedendo I'assunzione di un ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO ( AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE)
ALL’AREA TECNICA DELCOMUNE DI PIEVEPELAGO - copertura con le modalita di cui alla
normativa vigente previa mobilita obbligatoria di cui all’art. 34/bis — senza previa mobilita ex art. 30
D.lgs. 165/01;

VISTA la deliberazione della Giunta comunale nr. 93 del 31.10.2025 con la quale:

- sono stati definiti i principali criteri della procedura concorsuale

- & stata nominata responsabile del procedimento concorsuale per 'assunzione di un
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO — AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATE
QUALIFICAZIONI (EX CAT. D.) DA ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA DEL COMUNE DI
PIEVEPELAGO, la sottoscritta Dott.ssa Carani Chiara, responsabile dell’'area amm.va, ufficio affari
generali del Comune di Pievepelago;

CONSIDERATO CHE con determinazione n. 370 del 5.11.2025 & stato approvato il bando di
concorso per la copertura di un posto al profilo professionale di ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO (AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE) DA ASSEGNARE
ALL’AREA TECNICA DELCOMUNE DI PIEVEPELAGO;

PRESO ATTO dell’esito negativo delle procedure di mobilita di cui all’art. 34 bis del D.Igs.
165/2001 e ss.mm. per la copertura di un posto di n. 1 posto di ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO (Ex. Cat. D1) — Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione — a tempo
indeterminato e pieno presso I'area Tecnica del Comune di Pievepelago (prot. 7526 del
08.11.2025);



CONSIDERATO CHE con determinazione n. 405 del 29.11.2025 & stata definita 'ammissibilita dei
candidati alla procedura concorsuale di cui alloggetto;

CONSIDERATO CHE - per quanto riguarda lo svolgimento delle prove concorsuali, ai sensi
dell’art. 24 del vigente Regolamento comunale di concorso, selezione e accesso all'impiego, “in
caso di limitato numero di partecipanti alla procedura selettiva, le modalita di svolgimento delle
prove scritte, al fine di garantire esigenze di razionalita e efficienza organizzativa, potranno
prevedere I'uso della tradizionale forma di redazione degli elaborati mediante supporto cartaceo.
L’ Amministrazione, a tale fine, adottera apposito provvedimento motivando opportunamente circa
lo svolgimento delle prove in detta modalita, dimostrandone la coerenza con il fine di assicurare il
migliore e piu efficiente metodo di selezione nel caso concreto.”

CONSIDERATO CHE al termine fissato per la presentazione delle domande, a seguito
dell’istruttoria effettuata, € risultato che i candidati richiedenti ed ammessi sono soltanto nr. 1 (uno);

CONSIDERATO CHE con determinazione del Responsabile n. 413 del 1.12.2025 & stata nominata
la commissione di concorso;

VALUTATO, in relazione al numero esiguo di candidature, che I'effettuazione della prova scritta
avvalendosi di strumenti informatici comporterebbe un esborso di spesa non compatibile con
I'economicita e I'efficienza della procedura;

RITENUTO pertanto di utilizzare per I'espletamento delle prove scritte la tradizionale forma di
redazione degli elaborati mediante supporto cartaceo e di stabilire che la prova orale si svolgera in
presenza;

RICHIAMATO il proprio parere favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita e la
correttezza dell’azione amm.va reso ai sensi dell’art. 147 bis 1° comma, del D. Lgs. n. 267/00;

ATTESA la propria competenza a provvedere con decreto del Sindaco n. 8 del 31.10.2025;

DETERMINA

1) DI STABILIRE che le prove scritte relative alla selezione pubblica per esami per 'assunzione di
un Istruttore Direttivo Tecnico — Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni (Ex Cat. D.) da
assegnare all’area Tecnica del Comune di Pievepelago, si svolgeranno attraverso la tradizionale
forma di redazione degli elaborati mediante supporto cartaceo e che le prove orali si svolgeranno
in presenza;

2) DI DARE ATTO che il presente provvedimento viene adottato nel rispetto di quanto previsto
dall’art. 183 comma 8 del D.Lgs. 267/2000 in relazione alla compatibilita del programma dei
conseguenti pagamenti con i relativi stanziamenti di cassa;

3) DI DARE ATTO che il presente provvedimento sara soggetto agli obblighi di trasparenza di cui
allart. 23 del D. Lgs. 33/2013.

IL RESPONSABILE DELL'AREA

Chiara Carani
{Documento firmato digitalmente ai sensi
dell'art 24 del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell'art. 24 del DLgs 07/03/2005 n. 82 e s.m.i
(CAD)., il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. Il presente documento e conservato
in originale nella banca dati del Comune di ai sensi dell’art. 3-bis del CAD.



	posizionefirma_1



